
婴幼儿发展引导员（四级）评价方案

职业技能等级认定评价项目评价方案

婴幼儿发展引导员（四级）

一、评价方式

婴幼儿发展引导员（四级）的评价方式分为理论知识考试和操作技能考核 2

项考核内容。其中理论知识考试采用闭卷机考方式，操作技能采用现场实际操作

考核方式。理论知识考试、操作技能考核均实行百分制，成绩皆达 60 分及以上

者为合格，不及格者可按规定分别补考。

二、理论知识考试方案（考试时间 90 分钟）

题库参数

题型
考试方式 题库量 考试题量 分值 配分（分）

判断题 闭卷

机考

250 60 0.5 分/题 30

单选题 750 140 0.5 分/题 70

小计 － 1000 200 － 100

三、操作技能考核方案

考 核 项 目 表

职业（工种） 婴幼儿发展引导员

等级 四级
职业代码 4-10-01-01

序

号
项目名称

单元

编号
单元内容

考核

方式

选考

方法

考核

时间

(分钟)
配分

题库

题量

考核题

量

1 孕期引导
1 生理和心理健康 操作

抽一 5 15
5

1
2 营养运动 操作 5

2 照护引导
1 营养喂养 操作 必考 5 20 6 1

2 保健护理与安全防护 操作 必考 5 20 11 1

3 发展引导

1 动作和语言发展 操作 必考 5 20 7 1

2
认知、情绪和社会性

发展
操作 必考 5 15 5 1
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婴幼儿发展引导员（四级）评价方案

四、评价场所设备

评 价 考 核 安 排 表

考核内容（单元） 考位安排 主体设备 工具、量具 备注

理论知识考试 50 计算机、监控设备
计算机服务器、数据存储设备、计

算机网络设备、交换机等设备

操作技能考核 6

每个考位实际使用面

积15-20平方米

评分桌椅一套

操作桌椅一套

物品摆放桌二张

监控设备

孕期引导考位：浴巾、小毛巾2块、

换洗衣服、脸盆2个（不同颜色）、

梳子、水温计、洗手液/香皂、润

肤露、上臂式电子血压计、上臂

模具、记录本、笔、护理模拟人

偶、靠垫、有靠背的椅子 2 把、

食物卡片（动物肝脏、动物血、

红肉等；海带、紫菜、贝类等；

深绿色蔬菜、豆制品、虾皮、小

鱼等）、小米 100g、不锈钢盆、

煮锅、碗、汤勺、电子体重秤、

瑜伽垫；

照护引导考位 1：婴儿模型或娃

娃、盆、毛巾、温水、娃娃、乳

房模型、奶瓶（大、小各一）、

奶粉、40℃-50℃温水、勺子、

奶嘴、专用刷、奶瓶专用清洗剂、

奶瓶消毒锅、盆、土豆块（熟，

去皮）、南瓜块（熟，去皮去籽）、

配方奶、儿童餐椅一套、叉子、

小勺、小碗、小杯、围兜、餐巾

纸

照护引导考位 2：婴儿模型或娃

娃若干、盆、温水、小毛巾、消

毒棉签、一次性棉柔巾、尿布

(裤)、尿布桶、大毛巾、小水壶、

护臀霜、开襟衣、毛毯、纱布巾、

洗手液、清洁的碗或杯子、肥皂

水（3%~5%）、酒精（75%）、碘伏、

口罩、一次性手套 1盒、湿巾纸、

餐巾纸、生活垃圾桶、笔、记录

4
发展测评与咨

询

1 发展测评和环境评估 操作
抽一 5 10

5
1

2 资源咨询 操作 5

合 计 30 100 49 6

备

注
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婴幼儿发展引导员（四级）评价方案

本、玩具积木、小汽车、镶嵌玩

具、凡士林软膏、奶瓶、婴幼儿

衣裤一套、尿布、摇铃、皮球、

奶嘴、婴儿睡眠床、被褥（厚、

薄）、床垫（厚、薄）、席子、毛

毯、毛巾毯、枕头、枕席、床单

（厚薄各一条）、温度计、冰块、

冰袋、食物模型或卡片（香蕉、

苹果、饭、青菜、肉、虾等）、

服药单、止咳糖浆、片剂药品、

足球、足球架、篮球、篮球框、

羽毛球、羽毛球拍等、彩色贴纸、

小奖品（卡通勋章、小玩具等）

发展引导考位 1：婴儿模型、婴

儿床、软硬不同的两种爬行垫、

摇铃、大小不同的球、拖拉玩具、

抱枕、毛巾毯、木质串珠、大号

塑料串珠、一端有木针的串珠

绳、粗鞋带、绘本架 1、适合 2-3

岁婴幼儿的桌与椅 1、绘本 4-5

本（色彩鲜艳、情节简单、角色

较少）、与图书相关的图片、布

偶、头饰、若干、小熊玩偶、油

画棒一套；水果模型（苹果 1、

香蕉 1、橘子 1）；白色的纸张若

干

发展引导考位 2：婴儿模型若干、

地毯或地垫、适合 2-3 岁婴幼儿

的桌椅 1 套、木质单元积木若干

（颜色红色、黄色、蓝色；形状

圆形、三角形、方形；方形积木

大中小各一）、小碗 1、小勺 1、

牙膏 1、牙刷 1、被子 1、枕头 1、

高矮或粗细不一的瓶子 3-4 个、

家庭照片、敲打玩具、图书或图

片、纱巾、手帕、镜子、小汽车

若干；

发展测评与咨询考位：婴儿模型

若干、生长发育均衡表现的卡片

（婴幼儿生长发育曲线图 3 张、

正常的生长发育参考值 1 张）、

生长发育不均衡表现的卡片 3

张、免洗洗手液、垃圾桶、婴儿

认知发展卡片 9 张、语言发展的

卡片 8 张、不同月龄段婴幼儿图

书 12 本（0-1 岁婴儿 4本，1-2

岁幼儿 4 本，2-3 岁幼儿 4 本）、

防水脐贴、防水纸尿裤、浴巾、
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婴幼儿发展引导员（四级）评价方案

小毛巾、游泳圈、标准测量床、

记录本、婴幼儿尿布、婴幼儿内

衣裤、婴幼儿外衣、婴儿专用电

子秤、笔、软尺（无伸缩性）、

社区婴幼儿保育和教育机构的

类型卡片 5 张、环境设施卡片 4

张、环境与安全卡片 4 张，设施

种类卡片 4 张

五、组卷方案

1、理论知识采用闭卷机考，通过系统为每个考生随机组一套理论知识考核试卷，

每个考生考核不同的理论知识考核试卷。

2、操作考核根据制定的考核方案进行随机抽题组卷，通过系统每个考生随机组一

套操作技能考核试卷，开考前2天完成抽题组卷，考核点须提前准备所有考核试题的

设备和物料。

六、操作技能考核人员配置表

试题、考位、考评人员配置表

项目/单元 题量 考位数 考位号 考评员 考位与试题对应关系

1孕期引导 1 1 1 A
1.1.1-1.1.5

1.2.1-1.2.5

2.1营养喂养 1 1 2 B 2.1.1-2.1.6

2.2保健护理与安全

防护
1 1 3 C 2.2.1-2.2.11

3.1动作和语言发展 1 1 4 D 3.1.1-3.1.7

3.2认知、情绪和社

会性发展
1 1 5 E 3.2.1-3.2.5

4发展测评与咨询 1 1 6 F
4.1.1-4.1.5

4.2.1-4.2.5

（合计） 6 6 6 6

七、操作技能考核分组安排表

分组安排表

项目/单元

时段
孕期引导 营养喂养

保健护理与

安全防护

动作和语言

发展

认知、情绪和

社会性发展

发展测评与

咨询

15 分钟 第 1 组 第 2 组 第 3 组 第 4 组 第 5组 第 6组
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婴幼儿发展引导员（四级）评价方案

2 分钟 轮转

15分钟 第 2 组 第 3 组 第 4 组 第 5组 第 6组 第 1 组

2 分钟 轮转

15 分钟 第 3 组 第 4 组 第 5组 第 6组 第 1 组 第 2 组

2 分钟 轮转

15 分钟 第 4 组 第 5组 第 6组 第 1 组 第 2 组 第 3 组

2 分钟 轮转

15 分钟 第 5组 第 6组 第 1 组 第 2 组 第 3 组 第 4 组

2 分钟 轮转

15 分钟 第 6组 第 1 组 第 2 组 第 3 组 第 4 组 第 5组

说明

1.每批考生 18人分为 6个组，每组 3人。

2.同批考生同时考核。

3.每个考核时段 15 分钟，时段之间过渡时间 2分钟。

4.每批总评价时间为 100 分钟。
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