
奉贤区青青草幼儿园

李盼

尊敬的领导、专家，各位同仁：

大家上午好！我是来自奉贤区青青草幼儿园的保育师李盼。

此刻，站在这里，我倍感亲切。去年 3月，也是在这个会场，我非常荣幸的获得了

首届“保育技能大赛”特等奖；同时，有幸成为“项璀保育带头人工作室”成员，参加

首届“上海市保育带头人工作室”授牌仪式，在这个崭新的平台上开启职业发展新里程。

一年来，在带头人的引领下，我不断接受专业的保育技能培训和实践锻炼，学习与成长

并进。期间，我受华东师范大学教育学部学前教育学系邀约，为在校大学生开展题为《实

践中的幼儿保育学》的分享交流。我的点滴进步也得到了我区领导的鼓励和肯定，被授

予“贤城工匠”的荣誉称号。

成为一名保育员，是我从小的梦想，成为一名优秀的保育员，是我一直以来的追求，

但梦想只是起点，成绩也仅代表过去，要想真正成为一名优秀的保育员，最重要的还是

要有发自内心的爱，工作至今，我都要求自己要蹲下来和孩子说话，做孩子们的老师妈

妈、孩子们的好朋友。我记得班中有这样一位孩子，每次午睡时都鼾声如雷。我经过专

业判断怀疑是腺样体肥大，所以建议家长带孩子去医院排查，最终证实了我的猜测，孩

子及时进行了手术。一桩桩类似的小事让我有了满满的职业归属感，我越来越不满足于

现状，我希望更科学、专业的照护好每个孩子，于是，我不断学习、踏实工作、潜心钻

研，一路升级打怪……

作为一名平凡的保育员，最终能入选成为第二届保育带头人，再回首，是我的孩子、

家长和园所给了我足够的信任，是我区一次次的培训、交流、竞技等活动，给我插上了

飞翔的翅膀；是上海市保育员技能大赛，使我踏上了成长的快车道！今天我倍感荣幸并

充满感恩，感谢市教委为我们保育工作者搭建了专业发展的平台，激发我们前进的动力；

感谢奉贤教育对保育工作及队伍建设的高度重视，赋能我们提升专业。

“保育带头人”这个新身份赋予我的并非一个人前行的动力，“工作室”奏响的应



该是一个团队同频共振的声音！我们将努力发挥工作室的引领辐射，为区域保育工作的

优质发展献一份绵薄之力，使孩子们能得到更专业的呵护，为他们的健康成长保驾护航！


